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ИНСТРУКТАЖ
ПО ТЕХНИКЕ БЕЗОПАСНОСТИ, ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ,
ПРАВИЛАМ ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА В МЕДИЦИНСКОМ УЧРЕЖДЕНИИ
1. Перед выходом на практику студент ОБЯЗАН пройти предварительный (периодический) медицинский осмотр.
2. Студент ОБЯЗАН прийти на учебную практику не позднее, чем за 5 минут до её начала, одеться в медицинскую форму, перевести сотовый телефон в беззвучный режим.
3. В медицинской (фармацевтической) организации ЗАПРЕЩЕНО:
- использовать парфюмерные средства, имеющие резкие неприятные запахи;
- выходить в форменной одежде на улицу;
- покидать отделение без разрешения непосредственного руководителя;
- жевать жевательную резинку или употреблять любую пищу или напитки (по разрешению преподавателя, в установленный обеденный перерыв);
- курить, употреблять алкоголь или наркотические средства ;
- громко разговаривать, кричать;
- разговаривать с сокурсниками на посторонние темы, если рядом находится хотя бы один пациент;
- называть сокурсников иначе, чем по имени и общаться с ними на повышенных тонах, в том числе решать межличностные конфликты.
4. Во время прохождения практики студент ОБЯЗАН строго соблюдать требования охраны труда, техники безопасности, пожарной и инфекционной безопасности в соответствии с требованиями нормативно-правовой документации и локальных актов медицинской организации.
5. При выполнении любых манипуляций необходимо работать в перчатках.
6. ОСТРОЖНО общаться с колющими и режущими предметами.
7. Соблюдать трудовую дисциплину, этику и деонтологию медицинского работника.
8. Строго соблюдать конфиденциальность персональных данных пациентов, ставших известными во время прохождения практики.
9. Не прикасаться к электроприборам мокрыми руками во избежание поражения током.
10. Запрещается использовать электроприборы, не ознакомившись предварительно с паспортом по эксплуатации.
11. В случае порчи имущества в учебной комнате или кабинетах, палатах и коридорах студент обязан возместить потери, отремонтировав или заменив испорченное, или заплатив за испорченное.

ТРЕБОВАНИЯ К МЕДИЦИНСКОЙ ФОРМЕ И ВНЕШНЕМУ ВИДУ СТУДЕНТА
1. Чистые и выглаженные медицинский костюм или халат, медицинская шапочка.
2. Сменная обувь: чистая, удобная, легко обрабатываемая, с закрытым носком и пяткой, высота каблука от 2 до 4 см. При себе необходимо иметь средства индивидуальной защиты: перчатки, маску.
3. Бейдж.
4. Руки: коротко подстриженные ногти, отсутствие лака на ногтях, отсутствие искусственных ногтей, отсутствие на руках колец, перстней и других ювелирных украшений.
5. Допускается неяркий макияж пастельных тонов, длинные волосы должны быть собраны.
ВОЗМОЖНЫЕ ПРОБЛЕМЫ НА ПРАКТИКЕ,
К КОМУ ОБРАЩАТЬСЯ ЗА ПОМОЩЬЮ?
1. Не могу выполнить программу  практики – методический руководитель, общий руководитель, непосредственный руководитель.
2. Произошла аварийная ситуация – сразу проинформировать непосредственного и общего руководителей, начальника отдела производственной практики.
3. Болезнь во время производственной практики – в течение первого дня болезни проинформировать методического руководителя, бригадира.
4. Проведение отработок пропущенных занятий не зависимо от причины ТОЛЬКО С РАЗРЕШЕНИЯ начальника отдела производственной практики час за час во внеурочное время.

 
Методический руководитель ________________            ________________________                 
                                                     (подпись)                                           (Ф. И. О.)

Ознакомлен (а) __________________
                            (подпись студента)                                                                                                




















































ГРАФИК ПРОХОЖДЕНИЯ
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
	Виды деятельности
	Виды работ
	Содержание освоенного учебного материала, необходимого для выполнения видов работ
	Количество недель
	Количество часов

	Изготовление лекарственных форм и проведение обязательных видов внутриаптечного контроля.
	Приготовление лекарственных средств.
Проведение обязательных видов внутриаптечного контроля лекарственных средств и оформления их к отпуску.

	Приготовление твердых, жидких, мягких, стерильных, асептических лекарственных форм.
Проведение  обязательных видов внутриаптечного контроля качества лекарственных средств, регистрация результатов контроля, упаковка и оформление лекарственных средств к отпуску, пользование нормативной документацией.

	1
	16

	- Реализация лекарственных средств и товаров аптечного ассортимента.
- Организация деятельности структурных подразделений аптеки и руководство аптечной организацией в сельской местности (при отсутствии специалиста с высшим образованием).


	- Реализация лекарственных средств и товаров аптечного ассортимента.
-Ведение первичной учётной документации.
- Проведение экономического анализа отдельных производственных показателей деятельности аптечных организаций.
- Соблюдение требований санитарного режима, охраны труда, техники безопасности.


	Применение  современных технологий и выдача обоснованных рекомендаций при отпуске товаров аптечного ассортимента.
Оформление торгового зала с использованием элементов мерчандайзинга.
Соблюдение условий  хранения лекарственных средств и товаров аптечного ассортимента.
Информирование потребителей о правилах сбора, сушки и хранения лекарственного растительного сырья.
Оказание  консультативной помощи в целях обеспечения ответственного самолечения.
Использование вербальных и невербальных способов общения в профессиональной деятельности.
Организация работы структурных подразделений аптеки.
Организация  приёма, хранения, учёта, отпуска лекарственных средств и товаров аптечного ассортимента в организациях оптовой и розничной торговли.
Организация  работы  по соблюдению санитарного режима, охране труда, технике безопасности и противопожарной безопасности.
Формирование социально-психологического климата  в коллективе.
Разрешение  конфликтных ситуаций.
Пользование  компьютерным методом сбора, хранения и обработки информации, применяемой в профессиональной деятельности, прикладными программами обеспечения фармацевтической деятельности. 
Защита своих прав в соответствии с трудовым законодательством.


	2
	32

	Выполнение практической части выпускной квалификационной работы (ВКР)
	В соответствии с индивидуальным заданием на выполнение ВКР
	По тематике выпускной квалификационной работы
	1
	16

		Всего:
	4
	64




В целях лучшей организации работы студентов целесообразно руководителю практики совместно с методическим руководством составить «скользящий» график прохождения практики, что позволит в полном объёме овладеть необходимыми практическими умениями.









































РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ
	Результатом преддипломной практики является углубление первоначального практического опыта обучающегося и  развитие общих и профессиональных компетенций:
· общих компетенций (ОК)
	Код
	Наименование результата практики

	OK 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их выполнение и качество.

	ОК 3.
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	ОК 4.
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 6.
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7.
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

	ОК 8.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение квалификации.

	ОК 9.
	Ориентироваться в условиях смены технологий в профессиональной деятельности.

	ОК 10.
	Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

	OK 11.
	Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу и человеку.

	ОК 12.
	Организовывать рабочее место с соблюдением требований

	ОК13.
	Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.



· Профессиональных компетенций (ПК):
	Вид профессиональной деятельности
	Код
	Наименование результата практики

	Реализация лекарственных средств и товаров аптечного ассортимента 
	ПК 1.1.
	Организовывать прием, хранение лекарственных средств, лекарственного растительного сырья и товаров аптечного ассортимента в соответствии с требованиями нормативно-правовой базы. 

	
	ПК 1.2.
	Отпускать лекарственные средства населению, в том числе по льготным рецептам  и по требованиям учреждений здравоохранения. 

	
	ПК 1.3.
	Продавать изделия медицинского назначения и другие товары аптечного ассортимента.

	
	ПК 
1.4
	Участвовать в оформлении торгового зала.

	
	ПК 
1.5
	Информировать население, медицинских работников учреждений здравоохранения о товарах аптечного ассортимента.

	
	ПК 
1.6
	Соблюдать правила санитарно-гигиенического режима, охраны труда, техники безопасности и противопожарной безопасности.

	
	ПК 
1.7
	Оказывать первую медицинскую помощь.

	
	ПК 
1.8
	Оформлять документы первичного учета.

	Изготовление лекарственных форм и проведение обязательных видов внутриаптечного контроля.
	ПК 2.1.
	Изготавливать лекарственные формы по рецептам и требованиям учреждений здравоохранения.

	
	ПК 2.2.
	Изготавливать внутриаптечную заготовку и фасовку лекарственных средств для последующей реализации.

	
	ПК 2.3.
	Владеть обязательными видами внутриаптечного контроля лекарственных средств.

	
	ПК 2.4.
	Соблюдать правила санитарно-гигиенического режима, охраны труда, техники безопасности и противопожарной безопасности.

	
	ПК 2.5.
	Оформлять документы первичного учета.


	
	ПК 2.6.
	Отпускать лекарственные средства населению, в том числе по льготным рецептам и по требованиям учреждений здравоохранения.

	
	ПК 
1.2
	Отпускать лекарственные средства населению, в том числе по льготным рецептам и по требованиям учреждений здравоохранения.

	Организация деятельности структурных подразделений аптеки и руководство аптечной организацией в сельской местности (при отсутствии специалиста с высшим образованием).

	ПК 
1.6
	Соблюдать правила санитарно-гигиенического режима, охраны труда, техники безопасности и противопожарной безопасности.

	
	ПК 1.7. 
	Оказывать первую медицинскую помощь.

	
	ПК 1.8.
	Оформлять документы первичного учёта.

	
	ПК 3.1.
	Анализировать спрос на товары аптечного ассортимента.

	
	ПК 3.2.
	Организовывать работу структурных подразделений аптеки и осуществлять руководство аптечной организацией.

	
	ПК 3.3.
	Оформлять заявки поставщикам на товары аптечного ассортимента.

	
	ПК 3.4.
	Участвовать в формировании ценовой политики.

	
	ПК 3.5.
	Участвовать в организации оптовой торговли.

	
	ПК 3.6.
	Оформлять первичную учётно-отчётную документацию.
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	Дата
	Содержание  работы
	Оценка и подпись руководителя практики

	
	В разделе описывается вся практическая работа обучающегося в данный день практики, функциональные 
обязанности (по подразделениям),  соблюдение санитарно-противоэпидемического режима, алгоритмы практической работы и др.













































	




Отзыв руководителя практики
	
	
	
	
Итоговая  оценка за практику_________	

Методический руководитель    	______ /	/







